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JUSTIFICATIVA

Este Regulamento de Processo Seletivo para
Admisséo de Pessoal da Fundagdo de Apoio a Tecnologia — FAT
contém normas proprias sobre contratagdes de pessoal no ambito
da FUNDAGCAO DE APOIO A TECNOLOGIA - FAT.

Constam, ainda, dessa regulamentacao, critérios
para selecdo de candidatos, a qual sera feita por Comissdo de
Selecdo e Contratacdo de Pessoal designada pelo Diretor
Presidente da FAT. A abertura de Processo Seletivo para Admissao
de Pessoal somente se dard quando existentes vagas e
comprovada disponibilidade de recursos para custeio das
contratagdes respectivas.

A contratacdo do candidato aprovado sera feita
pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT.
Inicialmente por um periodo de experiéncia de 90 (noventa) dias e a
sua permanéncia dependera de sua aptiddo e desempenho serem
confirmados para o exercicio da fungéo para a qual for escolhido.

Essa providéncia de se dotar a FAT de
Regulamento de Admissdo de Pessoal préprio, tem amparo nos
principios inseridos em seu Estatuto e em Instrugcdes Normativas do
Tribunal de Contas do Estado, estas, pela parte que dispdem sobre
matérias relacionadas a fundagodes privadas.

Assim, entendendo que o Conselho Curador,
orgdo maximo de decisdo, usando das atribuicoes estatutarias que
lhe compete e, por se tratar de matéria de peculiar interesse da
FAT, & de todo recomendavel e justificavel a aprovacdo de
Regulamento de Processo Seletjvo para Admissdo de Pessoal da
Fundac&o de Apoio a Tecnologia |- FAT.
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REGULAMENTO DE PROCESSO SELETIVO PARA
ADMISSAO DE PESSOAL DA FUNDAGAO DE APOIO A
TECNOLOGIA - FAT

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Regulamento estabelece normas, objetivando
a contratagdo de pessoal sob o regime celetista e
outras modalidades de contratagdo para a
FUNDACAO DE APOIO A TECNOLOGIA - FAT.

Art. 2° - Os critérios para contratacdo de pessoal, a que
se refere este Regulamento, visam selecionar o
melhor candidato para o perfil desejado para a
admissdo de pessoal da FAT.

Paragrafo tnico - A selecdo de candidatos a vagas da FAT sera
feita por Comisséo de Selecdo e Contratacdo de
Pessoal designada pelo Diretor Presidente da
FAT.

Art. 3°- Processo Seletivo a que se refere este
Regulamento sé sera realizado quando existentes
vagas e comprovada disponibilidade de recursos.

Art. 4° - O procedimento inicia-se com a solicitacao de
autorizagéo para abertura de Processo Seletivo
feita pelo interessado na contratagéo e dirigida ao
Diretor Presidente da FAT.

Paragrafo tnico - A solicitagdo devera indicar a funcéo para a qual
se pretende contratar, o salario a ser pago e o
perfil pretendido do contratando.
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Art. 5° -

CAPITULO Ii

DA CONVOCAGCAO

A convocacdo para o Processo Seletivo sera
afixada na sede da FAT, em local acessivel aos
interessados e publicada em midia eletrénica,
podendo inscrever-se candidatos externo e
interno da Fundacdo, desde que atenda aos
requisitos exigidos para a funcéo a ser exercida.

CAPITULO Ili

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
PARTICIPAGCAO NO PROCESSO SELETIVO

Art. 6° -

IV -

Art. 7° -

Sao requisitos basicos para a participagdo no
Processo Seletivo:

estar em dia com as obrigacdes eleitorais e
militares;

possuir o nivel de escolaridade exigido para o
exercicio da atividade a ser preenchida;

ter idade minima exigida por lei, na data da
contratacéo;

ter aptid&o fisica e mental para o desempenho da
funcdo, de acordo com a legislagdo vigente,
obedecido o art. 11 deste Regulamento.

CAPITULO IV

DA INSCRIGAO
Todo Processo Seletivo sera precedido de um
periodo minimo de 5 (cinco) dias para inscrigdo
dos candidatos, ocasido em que estes deverdo

comprovar que possuem 0s requjsitos
indispensaveis exigidos para o exercicio\ da

funcéo.
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Art. 8° - O procedimento para inscri¢cdo consistira de:

I- preenchimento do formulario no local da
inscrigao;

Il - apresentacdo de documento de identidade, com
foto;

Il - entrega de documentos exigidos no instrumento
de convocagéo.

CAPITULO V
DO PROCESSO SELETIVO
Art. 9°- A selecdo dos candidatos far-se-a, a juizo da
Comisséo de Selecéo e Contratacdo de Pessoal,
tendo-se em conta, os seguintes critérios:
I - avaliagdo curricular;
Il - entrevista;
Il - prova escrita;
IV - teste prético, se a fungéo exigir;

V- outros testes ou provas que melhor possam
avaliar a habilidade do candidato para a funcdo a
ser exercida.

Art. 10 - A selecdo de pessoal para a execucao de
convenio ou contrato de que participe a FAT, serd
iniciada com solicitagdo, a Diretoria Executiva da
FAT, feita pelo gestor, coordenador ou gerente de
cada conveénio ou contrato.

§1°- A solicitacdo de que trata o caput deste artigo
devera ser acompanhada de fundamentada

justificativa, a ser apreciada e aprovada pelo
Diretor Presidente da FAT. /

el

b
Rua Trés Rios, 131 - 4° andar | Bom Retiro Fundacio d o . )
Sao Paulo - SP | Brasil | CEP 01123-001 un a@af° ;APC"O;TGCHO'O?
Tel./ Fax: +55 (11) 3311.2660 Www.tundacaofat.org.br

-
e
e
o
2
-®
=0
-®
=8
=
@
-9
-
@
-®
=
@
@
<
@
2
@
-
2
2




IR N R R N R R R R Y E Y R R E FEEE XYY X

~

J-;..._ .r"-.. "'h-é-

FAT

§2°-

§3°-

Art, 11 -

Art. 12 -

Art. 13 -

O nivel salarial proposto para o pessoal celetista
a ser admitido para a execugdo de convénio ou
contrato devera ser de acordo com o estabelecido
no instrumento contratual.

O gestor ou coordenador do contrato ou convénio
que pretender admitir empregado celetista, sera
um dos membros da Comissdo de Selecdo e
Contratacdo de Pessoal designada para o
respectivo caso, aplicando-se, no que couber, as
regras estabelecidas neste Regulamento.

CAPITULO VI
DA CONTRATAGAO

A contratacdo sera precedida de exame médico
admissional e somente o candidato considerado
apto, pelo meédico, podera ser contratado pela
FAT.

CAPITULO VI

DO REGIME JURIDICO DOS
EMPREGADOS DA FAT

A contratacdo do candidato aprovado sera feita
no regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho
- CLT, por um periodo de experiéncia de 90
(noventa) dias, findo o qual sera avaliado o
desempenho do candidato por sua chefia
imediata e confirmada ou ndo a sua permanéncia,
como empregado da FAT.

CAPITULO IX
DO ESTAGIO

O estagio a ser concedido, pela FAT, visara a
preparagdo do estagidrio na sua atividage

%
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§1°-

§2°-

Art. 14 -

Paragrafo anico -

Art. 15 -

Art. 16 -

profissional e para sua vida de cidadao.

O estagio a que se refere este regulamento nao
cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
entre a FAT e o estagiario.

A selecdo do candidato a estagidrio sera
precedida, no que couber, de Processo Seletivo,
seguindo-se o que dispde o art. 9° do presente
Regulamento.

O candidato interessado na vaga de estagio
devera apresentar, no ato da inscricdo, prova de
que esteja regularmente matriculado e
frequentando, efetivamente cursos de ensino
profissionalizante, publico ou particular, de 2°
grau, regulares ou supletivos, ou de nivel
superior.

Sera necessaria a relacéo direta entre a formacéo
escolar seguida pelo estudante candidato a
estagio e as atividades a serem desenvolvidas na
fungdo que ira ocupar.

O estagio concedido pela FAT obedecera, além
deste Regulamento, o disposto na Lei n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008 e seu respectivo
regulamento, ensejando o seguinte:

formalizag@o de instrumento juridico entre a FAT
e a Instituicdo de Ensino em gque o candidato
estiver matriculado;

formalizagdo de Termo de Compromisso entre a
FAT e o estagiario contratado, com a
interveniéncia da instituicdo de ensino.

Ao termino do contrato de estagio, havendo
interesse na permanéncia, como empregado da
FAT, o candidato devera submeter-se ao exame
médico admissional, conforme disposto no art\ 11

deste Regulamento.
49/
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Art. 17 -

Art. 18 -

Art. 19 -

Vv -

Art. 20 -

Art. 21 -

CAPITULO X

DA CONCESSAO DE BOLSAS

A FAT concedera bolsas de estudo, de acordo
com o disposto em Regulamento de Concessao
de Bolsas proprio.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS

O quadro de pessoal da FAT, bem como as
atribuicbes daqueles que, dele, fizerem parte,
serdo estabelecidos mediante proposta da
Diretoria Executiva e com a aprovagdo do
Conselho Curador.

A juizo do Diretor Presidente, é dispensavel o
processo seletivo de que trata este Regulamento,
nas seguintes contratacoes:

para as atividades que envolvam assessorias ou
consultorias, pareceres, defesas de causas
judiciais ou administrativas:

de servicos técnico especializados;

para projetos de pesquisa ou de ensino e
educacéo, em especial, os de prazo determinado;

para fungbes de confianga.

Os casos omissos neste Regulamento serdo
decididos pelo Diretor Presidente da FAT,
submetendo suas decisdes & posterior aprovagdo
do Conselho Curador.

Este Regulamento de Processo Seletivo para
Admissao de Pessoal da FAT entra em vigor a
partir da data de sua publicacéo, por extrato, o
Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo. C
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Selos e taxas
Recothidos
p/verba

R$ 51,36
R$ 14,66
R$ 10,82

R$ 82,22
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Art. 22 - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Visto de adyogado:

OABI/SP 24.545

Sé&o Paulo, 24 de abril de 2014.

Prof. Dr, César Silva  —————

Diretor Presidente da FAT

Paulo.

Titulos e Documentos e

CERTIDAO

Certifico que este Regulamento de Processo Seletivo para
Admiss&o de Pessoal da FAT foi aprovado na 1012 Reunido
de seu Conselho Curador, realizada no dia 24/04/2014, e
autorizado o seu registro junto ao 3° Oficial de Registro de
ivil de Pessoa Juridica de Sdo

of. Dr. César Silva
Diretor Presidente da FAT

>

3° Oficial de Registro de Titulos e Documentos e

Bel. José Mavria Siviero - Oficial

R$ 2,69

R$ 2,69 Sdo Paulo,

Bel, JoséMariaSiviero-Oficial
Bel.FranciscoRobertoLongo-OficialSubst t{no
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>ao Paulo - SP | Brasil | CEP 01123-001
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Protocolado e prenotado sob o n. 773,729 em
16/06/2014 e registrado, hoje, em microfilme
sobon. 673.517, em pessoa juridica.
Averbado a margem do registro n, 672568

01 dejulho de 2014

Civil de Pessoa Juridica da Capital - CNPJ: 45.572.625/0001-66
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